
 

W I R  S U C H E N  F Ü R  D E N  S T A N D O R T  H A M B U R G  

 

Referendare (m/w/d), 

die sich für den Bereich 

Arbeitsrecht und / oder Medizinrecht 

interessieren und sich eine berufliche Zukunft in diese m Bereich vorstellen können. 

 

Wer wir sind  

Mit insgesamt 14 Berufsträgern an den Standorten München und Hamburg beraten wir in- und ausländische 

Mandanten umfassend in allen Angelegenheiten des privaten und öffentlichen Wirtschaftsrechts. Ein 

besonderer Schwerpunkt unserer Tätigkeit liegt im Bereich Health Care. Hier sind wir bundesweit für zahlreiche 

Leistungserbringer im Gesundheitswesen tätig, insbesondere  für Krankenhäuser, Universitätskliniken und deren 

Träger, ebenso wie für andere Unternehmen im Gesundheitswesen sowie auch in anderen Branchen. 

Mehr über uns erfahren Sie unter www.es-law.de. 

Wen wir suchen 

Wir sind auf der Suche nach einem Referendar bzw. einer Referendarin mit sehr guten juristischen Kenntnissen, 

der bzw. die sich während seiner/ihrer Referendarstation aktiv in unser Team und die Arbeit unserer Kanzlei 

einbringen will.  Neben dem Fachlichen ist uns vor allem Teamfähigkeit wichtig, ebenso ein respektvoller Umgang 

miteinander in einer freundlichen Arbeitsatmosphäre. 

 

Was wir bieten 

Im Rahmen Ihrer Tätigkeit bei uns erhalten Sie Einblicke in unterschiedliche Rechtsgebiete (z.B. kollektives sowie 

Individual-Arbeitsrecht, Medizinrecht, insbes. Krankenhaus- und Vertragsarztrecht, Gesellschaftsrecht sowie 

Compliance-Themen) und Aspekte unserer Arbeit (Beratung, Gestaltung, Litigation). Dabei können Sie sich auf 

persönliche Betreuung durch eine feste Ansprechperson verlassen, die Ihre Ausbildung bei uns begleitet und 

Ihnen jederzeit mit Rat und Tat zur Seite steht. Eine angemessene Vergütung für Ihre Tätigkeit versteht sich für 

uns von selbst. 

Wenn Sie sich vorstellen können, nach Abschluss Ihrer Ausbildung Ihren beruflichen Weg in unserer Kanzlei 

fortzusetzen, und menschlich wie fachlich zu uns passen, freuen wir uns über Ihr Interesse.  

 

Wir freuen uns über Ihre aussagekräftige Bewerbung per E-Mail an karriere@es-law.de. 


