ENDEMANN.SCHMIDT

Wir suchen einen

Rechtsanwalt (m/w/d)
mit Berufserfahrung

fUr unseren Standort
Hamburg
mit Schwerpunktim

Wirtschaftsrecht
(Arbeitsrecht & Medizinrecht)

Wer wir sind

Wir sind eine deutschlandweit tatige Kanzlei mit Standorten in Miinchen und Hamburg. Mit einem 15-
kopfigen Team aus Rechtsanwaltinnen und Rechtsanwalten sind wir auf privates und 6ffentliches
Wirtschaftsrecht spezialisiert, insbesondere mit ausgewiesener Branchenexpertise im
Gesundheitswesen.

Zu unseren Mandanten zahlen neben Wirtschaftsunternehmen aller Branchen vor allem
KRANKENHAUSER und andere Leistungserbringer im GESUNDHEITSSEKTOR. Deswegen beraten
wir umfassend und rechtsgebietsubergreifend nah an den Bedurfnissen und Anforderungen unserer



Mandanten im Schwerpunkt an den Schnittstellen zwischen Medizin-, Arbeits- und
Gesellschaftsrecht.

Wen wir suchen

Fur unseren Standort Hamburg suchen wir eine Kollegin oder einen Kollegen (m/w/d) im Bereich
Wirtschaftsrecht mit Berufserfahrung im Arbeitsrecht und/oder Medizinrecht. Unser neues Team-
Mitglied sollte neben der Tatigkeit in den zuvor genannten Rechtsbereichen motiviert sein, auch
teamubergreifend an Schnittstellen, z. B. zum Gesellschaftsrecht, zu arbeiten und damit tUber den
Tellerrand des eigenen Rechtsgebietes zu schauen.

Und ganz personlich?

Wir suchen eine Personlichkeit, die Verantwortung Ubernimmt und der Teamgeist ebenso wichtig ist
wie ein wertschatzender Umgang im taglichen Miteinander, die Freude an ihrer Arbeit hat und mit
Engagement und Zuverlassigkeit zu unserer gemeinsamen Weiterentwicklung beitragt.

Was wir bieten

Wir bieten |Ihnen ein professionelles und kollegiales Arbeitsumfeld, in dem anspruchsvolle
Mandatsarbeit und personliche Entwicklung Hand in Hand gehen:
= abwechslungsreiche Mandate in einem agilen Markt, kein FlieBband, keine Massenware
= verlassliche Zusammenarbeit im Team
= direkter Mandantenkontakt von Beginn an
= Raum fur Eigenverantwortung und personliche Entwicklung
= moderne Arbeitskultur, digitales Arbeitsumfeld
= angenehme Atmosphare, Zusammenarbeit auf Augenhdhe — ohne Ellenbogenmentalitat
= flexible Arbeitsmodelle inkl. Homeoffice
= angemessene Vergutung
= personliche Entwicklungsmaoglichkeiten bis hin zur Partnerschaft

= Benefits wie Fahrtkostenzuschusse, Gesundheitsforderung, zahlreiche
Kanzleiveranstaltungen etc.

Melden Sie sich bei uns!

Sie sind neugierig geworden? Dann schicken Sie gerne lhre aussagekraftige Bewerbung an
karriere@es-law.de.



